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Vagen till sakrare
arbeten och trygghet i jobbet
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Med den hér vdgledningen vill vi hjdlpa dig att vara sdker i ditt arbete, bade for
din egen del och i de sammanhang du arbetar eller vigleder andra.

Den dr framst fér till for dig som jobbar med montage, installationer eller
underhdll, och dig som ska rekrytera arbetskraft eller anlita entreprendrer.

En sjalvklarhet med sakerhet - av olika orsaker

Sakerhet ar en sjalvklarhet och ett Sakerhet kopplas samman med ett
mal - var energiminister har uttryckt fackmassigt utférande som lever upp
en nollvision for olyckor och skador i till lagar, féorordningar och féreskrifter.

arbetet. Alla ska komma hem
valbehallna efter en arbetsdag.

Sakerhet innebar enhetlighet och
standardisering. Personal med kunskap
Sakerhet bygger pa kvalitet som ar om konstruktioner och sakra arbets-
hallbar ¢ver tid. Nya kunskaper och metoder kan anvandas éver hela landet,
erfarenheter ska hela tiden tas till vara oavsett uppdragsgivare och utan att
pa i ett kontinuerligt larande. kompromissa med kvalitet eller sakerhet.

Vad sager reglerna?

Elsakerhetsverkets arbete styrs av lagar och férordningar
som riksdag och regering har beslutat om. Manga rikt-
linjer kommer ocksa i direktiv och forordningar fran EU.
Sedan 2017 ska den som koper ett elinstallationsarbete
kontrollera att foretaget ar registrerat hos Elsakerhets-
verket for den verksamhetstyp som arbetet avser.

Energiforetagen Sverige och branschens elnatsféretag
arbetar sedan lange tillsammans inom EBR, Elnats-
Branschens Riktlinjer. Bland annat arrangeras utbildningar
som lever upp till de krav som Elsakerhetsverket staller
pa elinstallationsarbeten.

EBR publicerar regelbundet Elsakerhetsanvisningarna,
ESA, som bygger pa de anvisningar som finns i Elsaker-
hetsverkets foreskrifter. ESA underlattar for elbranschen
att félja arbetsmiljélagen och branschens tolkning

av svensk standards anvisning for skotsel av elektriska
anlaggningar (SS-EN 50110). ESA svarar ocksa mot
ellagens krav pa betryggande skyddsatgarder mot
skada genom elektrisk strom.




Rétt kunskap och instillning for framgang

Wattityd ar Energiforetagen Sveriges

nya initiativ for att paketera och hantera
sakerhetsrelaterad verksamhet. Wattityd
kvalitetssakrar kunskap och omsatter den

i praktiken - for att minska olyckor och
skador pa arbetsplatsen. Namnet indikerar
att det handlar om energi och att ha ratt
installning. Ratt installning ar oerhort viktig i
sakerhetsfragor, i kombination med just ratt
kunskap.

Efterfragan pa kontinuerlig kompetens-
utveckling fran dem som arbetar i branschen
Okar. Wattityd verkar for att alla ska kanna
sig trygga med att larare, utbildningar och
certifieringar haller en hég niva. Ratt och
relevant utbildning ska ge forutsattningar att
sakra medarbetare och sakra anlaggningar.

Energiforetagen Sverige ska:

Samarbeta med utbildningsanordnare
Processen for utbildning inom EBR

och ESA anvands for att sakerstalla att
utbildningen genomfors av seridsa aktorer.
Utbildningar ska mota kraven pa att larare
har ratt arbetslivserfarenhet, genomgatt
relevant utbildning och innehar ett godkant
lararcertifikat.

Bedriva lararutbildning. Arbete for att
kvalitetssakra larare inom EBR och ESA
pagar genom att vi rekryterat huvudlarare
inom respektive kunskapsomrade.

De vidareutbildar i sin tur larare i
inlarningsmetoder och lararrollen for att
sakerstalla ratt niva pa utbildningarna.

Arbeta med kvalitetssakring av larande.
Utbildningsanordnare och larare ska
godkannas av Energiforetagen Sverige.
Tillsammans med det utbildningsmaterial
som tas fram i samarbete med amnes-
experter i branschen och kontinuerlig
kvalitetssakring (som kunskapskontroller,
stickprov och utvarderingar) sakerstalls och
garanteras att ratt och relevant kunskap
férmedlas.

Wattityd § nollvisionen = sant

Alla ska komma hem fran sitt jobb, varje dag.

Det ar vad regeringens nollvision om dodsolyckor pa

arbetsplatsen sager. Det ar ocksa vad Wattityd ytterst star for.

Kvalitetssakrad kunskap minskar olyckor och skador i branschen.




Fragor och svar om sadkert arbete - nagra exempel

Ger Energiforetagens utbildningar ratt
och relevant kunskap?

Medlemsforetag arbetar och bidrar till utveckling
inom olika omraden. De arbetar dagligen med
|6sningar och ser vad som fungerar eller inte

i olika anlaggningar och med olika tekniker.
Fragorna hanteras aven i arbetsgrupper dar
Energiféretagen Sverige och medlemsféretag
deltar. Pa sa vis byggs en erfarenhets- och
kunskapsbank upp som ligger till grund for de
anvisningar, riktlinjer, rekommendationer och
utbildningsmaterial som Energiféretagen till-

handahaller. Det &r “av branschen - for branschen”.

Vilken ansvarsfordelning galler mellan
arbetsgivare och anlaggningsinnehavare?

Enligt Arbetsmilj6lagen ska betryggande skydds-
atgarder vidtas mot skada genom fall, ras, brand
explosion, elektrisk strom eller liknande. Arbets-
givarens arbetsmiljdansvar omfattar de arbets-
moment dar det finns risk fér skador genom
elchock och/eller ljusbage. Det omfattar aven det
forebyggande systematiska arbetsmiljdarbetet.
Arbetsgivaren svarar for utbildning av anstallda.

Innehavaren av en starkstrémsanlaggning ska
genomfora fortldpande kontroller sa att

anlaggningen ar saker mot person- och sakskada.

Upptackta brister ska atgardas av innehavaren.
Innehavaren har det 6vergripande ansvaret

for att den som anlitas for ett jobb har ratt
kompetens, medan arbetsgivaren ska kunna visa
att alla personer som medverkar vid arbeten har
ratt kompetens innan arbetet paborjas.

Var hittar jag grundlaggande information
om sdkert arbete i elektriska anléaggningar?

Elsakerhetsanvisningarna (ESA) omfattar saker
skotsel av, och sakert arbete pa eller i anslutning
till, elektriska anlaggningar. Via ESA féljer
elbranschen arbetsmiljélagen, elsédkerhetslagen

Q

och branschens tolkning av SSEN 50110-1
“Skotsel av elektriska anlaggningar”. ESA ar ett
exempel pd sddana anvisningar som avses i
Elsdkerhetsverkets foreskrifter.

Vad hander om olyckan anda ar framme?

Nar olyckor sker granskar till exempel Arbets-
miljéverket (och polisen) hur olika anvisningar,
riktlinjer och utbildningsplaner ar skrivna och
tillampade. Arbetsmiljéverket domer efter ESA-
tillampningen. Olyckor kan resultera i skada pa
anlaggning, eller i varsta fall personskada, med
tragiska foljder. Det kan ocksa resultera i kostnader
och réattsliga konsekvenser. Det I6nar sig pa alla
satt att bygga pa ratt satt, vara ratt forberedd och
ha ratt installning - ha “Wattityd".

Om du har rakat ut for en elolycka ska du anmala
det till din arbetsgivare. Arbetsgivaren ska sedan
i samrad med skyddsombudet anmala olyckan till
Arbetsmiljoverket. EIndtsagare och innehavare av
kontaktledning ska aven anmala till
Elsdkerhetsverket.

Hur rapporteras elsdkerhetsolyckor?

Elsakerhetsverket sammanstaller och analyserar
elolycksfall sedan lang tid tillbaka. Den Idngsiktiga
trenden med allt farre dédsolyckor orsakade av
el ar stabil, vilket ar mycket positivt. Fortfarande
intraffar dock manga allvarliga elolyckor som
borde ha kunnat undvikas. Har ar regeringens
nollvision en viktig drivkraft.

Energiféretagen uppmanar alla att rapportera

in de incidenter och olyckor som intréffar. Aven
riskobservationer ar viktiga att fa in, bade for att
kunna atgarda riskerna men aven for att fa en
overgripande bild av de risker som observeras
ute i falt. Inrapporteringen sker idag inom ENIA
som ar Energibranschens gemensamma system
for rapportering av avvikelser.

Las mer pd energiforetagen.se/wattityd
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